TECPAR

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA GOVERNO DO ESTADO
EXTRATO

ATA DA 77% REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA

Aos quatro dias do més de julho de dois mil e dezenove, as 9 horas, na Sala de Reunides da
Presidéncia do Instituto de Tecnologia do Parana (TECPAR), na Rua Prof. Algacyr Munhoz
Mader, 3775, CIC, Curitiba/PR, com a presenca dos senhores Aldo Nelson Bona, Emerson Luis
Batista, Haly Abou Chami, Juliana Pasieznik Casini, Jorge Vicente Silva, Caroline Araujo
Brunetto, Luiz Cézar Kawano e convidados: Arnaldo Rogério Fonseca - Diretor de
Administracdo e Financas, Guilherme Wiegand Zemke - Gerente de Compliance, Marion
Teuber Stautt — Secretaria de Governanca Corporativa e Tania Nakanishi — Secretaria ad-hoc,
realizou-se a 77* reunido ordinaria do Conselho de Administracaio do TECPAR.
Cumprimentando os presentes, o Presidente do Conselho, Aldo Nelson Bona, iniciou a reuniao
com a apreciacao da pauta, que foi aprovada com a inclusdo, em Outros Assuntos, do item:
Apreciacdo da Ata da 11%* Reunido do Conselho Fiscal. Na sequéncia foi apreciada a ata da
reunido anterior, que apods correcoes, foi aprovada por unanimidade. Em seguida, sobre o
retorno do TECPAR ao orcamento do Estado, o Presidente do Conselho informou nao haver
nenhuma resposta definitiva por parte da Secretaria da Fazenda. A Diretoria encaminhara
Oficio a SEFA solicitando apoio técnico para avaliar a situacdo econdomica do Instituto com o
objetivo de subsidiar o retorno ao orcamento. A seguir, a Secretaria de Governanca Corporativa
apresentou a ata da 5* Assembleia Geral Extraordinaria ocorrida em 18 de junho de 2019, com
as seguintes deliberacdes: “1) Nomeacdo do Senhor Phelipe Abib Mansur, como membro titular
do Conselho Fiscal e o Sr. Guilherme de Abreu e Silva como membro suplente do Conselho
Fiscal. 2) Ratificacdo da designacdo da Diretoria Comercial para Diretoria de Novos Negocios e
Relacoes Institucionais. 3) Suspensao do pedido de alteracdo no numero de Conselheiros de
Administracdo que recebem remuneracdo de 5 para 7 membros, conforme Decreto 1148/2019
de 9 de abril de 2019. Nova Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada em carater de
urgéncia, para esclarecimento de quais membros do Conselho de Administracdo serdo
remunerados, conforme legislacdo. 4) Ratificacdo da informacao da ata da 2* Assembleia Geral
Ordinaria de 23/04/19, na qual nao constou a nomeacdo do Senhor Vinicius José Rocha como
membro do Comité de Indicagcdo e Avaliacdo, aprovada conforme Informacdo CCEE n°
65/2019”. Igualmente foi apresentada a ata da 6* Assembleia Geral Extraordinaria ocorrida
em 28 de junho de 2019, no qual foi aprovada a proposta de alteracdo no numero de
Conselheiros de Administracdo que recebem remuneracao de 5 para 6 membros, totalizando

um acréscimo anual de R$ 62.250,34 (sessenta e dois mil, duzentos e cinquenta reais e trinta
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e quatro centavos), ja incluidos os encargos. Em seguida a Secretaria de Governanca

Corporativa procedeu a leitura da ata da 5* Reunido do Comité de Auditoria Estatutario. Na
sequéncia, o Auditor Interno, Vinicius Lopes Pereira apresentou o Relatério da Auditoria
Interna. Com base nas consideracdes dos membros do Comité de Auditoria Estatutario e das
informacodes constantes no Relatério da Auditoria Interna, os membros do CAD formularam as
seguintes recomendacoes e solicitacdes a Diretoria Executiva: 1) [...] 2) Que a Diretoria
Executiva conduza estudos para solucionar a falta de seguro patrimonial, incluindo outras
formas de precaucdo; 3) Que a Diretoria Executiva informe a este Conselho [...] vacina
antirrabica Rhabdocell; 4) Apresentar o Plano de Negocios com vistas a captacado de recursos;
5) Intensificar as ac¢des para retorno ao Orcamento do Estado; 6) Apresentar histérico de
medidas de reducao de custos e planejamento do que pode ser feito em termo de diminuicao de
despesas. O Presidente do Conselho solicitou que as informacgéoes sejam disponibilizadas até o
dia 18/07/2019. Passando ao item Deliberativo, foi apresentada a Proposta do Plano
Plurianual 2020 - 2023, referente ao Programa 12 do Estado do Parana o qual envolve acdes
da Superintendéncia da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), TECPAR e outros 6rgaos
do Estado. Com a concordancia dos Conselheiros a proposta sera encaminhada ao Governo do
Estado. Na sequéncia foi debatido o processo de remuneracdo do conselheiro representante
dos empregados do Instituto. A Secretaria de Governanca Corporativa informou que foi
ratificado o parecer da Assessoria Juridica Especializada do TECPAR N°20/2018, de 05 de
outubro de 2018, o qual informa que “todo e qualquer ato da administracao publica que deixe
de observar o instrumento convocatério e os principios constitucionais que norteiam a atuacao
da administracdo, é nulo de pleno direito. O empregado empossado se submeteu aos
regulamentos do Edital, de 06 de agosto de 2018, para eleicao dos empregados, que em seu
Art. 5° estabelece: O empregado eleito e empossado como conselheiro, mantera a remuneracao
e beneficios inerentes a sua atividade ou funcao, e nao fara jus a receber, qualquer adicional
para exercer a funcao de representante dos empregados no Conselho de Administracao. O Art.
50 do Regimento para eleicdo de representante dos empregados no CAD e o Art. 7°, § 3° do
Regimento Interno do CAD também estabelece a mesma regra. Dessa forma o Conselho de
Administracdo nado pode conceder o pleito por ndo atender aos principios constitucionais de
legalidade, moralidade e impessoalidade da administracdo publica, sendo que causaria ainda
prejuizos aos demais candidatos que observaram as normas editalicias previstas
originalmente. A sugestdo € que, até o término do mandato desta gestdo, o Conselheiro
representante dos empregados permaneca sem a remuneracdo e, na proxima eleicdo, seja
prevista a remuneracdo na publicacado do edital, com a anuéncia do CAD”. Apés consideracgoes,

a questao foi decidida por meio de votacao. Por cinco votos contrarios ao pagamento e um
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favoravel e a abstencdo do representante dos empregados, foi indeferido a solicitacdo. O item

seguinte, aprovacao da Politica de Inovacédo foi retirada da pauta para ser trazida na proxima
reunido com melhor fundamentacdo e esclarecimentos. Em seguida foi aprovado por
unanimidade, o Regimento Interno do Comité de Indicacdo e Avaliacdo. Igualmente, foi
aprovado por unanimidade a Politica de Indicacdo de Administradores, de acordo com a Lei
13.303/16. Na sequéncia, com referéncia ao Curso para os Administradores, Art. 17 da Lei
13.303/16, o Conselho solicitou a apresentacao de cotacao para realizacdo do curso estimando
o publico para 30,50,100 e 200 pessoas para tomada de decisdo visando a economicidade. O
item seguinte, autorizacdo para pagamento do vale alimentacdo aos funcionarios, foi retirado
de pauta, para reavaliacdo. Passando ao item seguinte da pauta, a secretaria de Governanca
Corporativa procedeu a leitura dos pontos relevantes da Ata do Conselho Fiscal ocorrida em 24
de junho de 2019, com a presenca do Senhor Luiz Cézar Kawano, Presidente do Conselho
Fiscal na Gestdo anterior. [...] O Conselho Fiscal solicita a informacao sobre as acdes que estao
sendo realizadas para o retorno ao Orcamento do Estado, dentre outras possibilidades para
faturamento e saneamento das despesas. Bem como as politicas de despesas que estdo sendo
adotadas caso ndo haja o lastro saudavel dos compromissos assumidos frente aos recursos
disponiveis”. Neste contexto, foi solicitado pelo Conselho Fiscal a Diretoria Executiva “o Plano
de Recuperacado Financeira e operacional com a projecdo das possiveis receitas (efetivas,
viaveis e concretas) para apreciacdo conjunta dos Conselhos Fiscal e Conselho de
Administracdo, com participacdo da Diretoria Executiva. Na sequéncia foi efetuada a Analise
das contas e demonstracdes financeiras — competéncia 1° Trimestre/2019, os balancetes e
DRE sao informacoes prévias, pois estdo atuando para regularizar a questdao do calculo
patrimonial afim de concluir os fechamentos contabeis de 2019. Foram questionados alguns
valores mensais do balancete/DRE e o contador Emerson Tozi informou que ocorreram
dificuldades operacionais devido a troca do sistema corporativo ERP, acarretando acumulo de
lancamentos e consequente diferenca entre os meses de janeiro a marco/2019. O Controle
Interno solicitou o envio do Relatorio e Parecer do Controle Interno referente a prestacdo de
contas de 2018”. O Presidente do Conselho ressaltou que as solicitacdes do Conselho Fiscal
complementam as recomendacoes do CAD a Diretoria Executiva. No item Outros assuntos, o
Presidente do Conselho solicitou que a proxima reunido do CAD, marcada para o dia 31 de
julho de 2019 seja em conjunto com o Conselho Fiscal. Foi acatada a sugestdo de que apés a
reunido, seguida de almoco, seja realizada visita guiada as instalacées do TECPAR. O convite
sera igualmente estendido aos membros do CAE. O representante dos empregados, Senhor
Emerson manifestou a preocupacao com o ndo pagamento do dissidio de 2018, uma vez que o

Sindicato ira impetrar uma acdo judicial para que seja realizado o pagamento, o que
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certamente ira acarretar problemas ao Instituto. Solicitou também, maior agilidade na

publicacdo das atas e que as mesmas sejam disponibilizadas on-line. Sem outros assuntos, foi

encerrada a reunido cuja ata sera lavrada por mim, Tania Nakanishi, secretaria ad-hoc.

Curitiba, 04 de julho de 2019.

Tania Nakanishi

Secretaria ad-hoc

ALDO NELSON BONA EMERSON LUIS BATISTA
HALY ABOU CHAMI JULIANA PASIEZNIK CASINI
JORGE VICENTE SILVA CAROLINE ARAUJO BRUNETTO

LUIZ CEZAR KAWANO
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