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TECPAR

EDITAL N° 001/2026 — PROJETO DIAGNOSTICO EM SAUDE MENTAL E PREVENCAO AO
SUICIDIO NAS FORGAS POLICIAIS DO ESTADO DO PARANA
(EDITAL DE ABERTURA)

1. DO OBJETO

(e Instituto de do Parana - TECPAR, meio do

Setor de Novas Solugcbes Tecnoldgicas, torna publica a abertura de processo seletivo para

Tecnologia por

concessdo de bolsa destinada a atuacdo no &mbito do “Projeto Diagnéstico em Salude Mental e

Prevencao ao Suicidio nas Forcas Policiais do Estado do Parana”, conforme n° TED 138/2026 —

SETI/UEF/PR.

1.1 DO PROCESSO DE SELECAO:

1.1.1 A convocacgdo para a vaga informada na tabela do item 2 deste edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do desenvolvimento do Projeto, dentro do prazo de validade do Processo

Seletivo.

1.1.2 As atribui¢des, requisitos e a jornada de trabalho das func¢des estéo descritas na tabela do item 2 deste

edital.

1.1.3 O candidato devera observar, as formas de divulgacdo estabelecidas neste edital e demais publicacdes
no endereco eletrdnico http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes.

2. DAS VAGAS, DEDICACAO AO PROJETO, LOCAL, VALOR E VIGENCIA DA BOLSA:

A modalidade de bolsa-auxilio disponivel e as competéncias exigidas estdo abaixo descritas:

Ref. N° DE VAGAS E ~ x
COMPETENCIASL DEDICACAO LOCAL VALOR |DURACAO
Uma (Ol) Vaga para Bo|Sista Dedicagéo |nStitutO de R$ 3200,00 PreViSta
Profissional Graduado, com graduacdo | presencial de | Tecnologia do (trés mil e para até 10
completa em Ciéncia da Computagéo, 40 (quarenta) Parana — duze_ntos (dez)
Sistemas de Informacédo, Anélise e horas TECPAR, reais) meses
Desenvolvimento de Sistemas, semanais, a | Curitiba/PR, mensais.
Engenharia de Software ou areas serem podendo
dependéncias | deslocamentos
Competéncias desejaveis do Instituto de | para atividades
e Conhecimento em programacéo, Tecnolog,ia do relacione}das a
|inguagem Python, Parana — eXeCU(-;aO dO
e Banco de dados SQL; TECPAR projeto
e Conhecimentos solidos em
I6gica e programacéo.
SAU Desenvolvimento de Inteligéncia
001 Artificial;

e Conhecimentos em seguranga
da informacéo e Lei Geral de
Protecédo de Dados (LGPD);

e Trabalho em equipe
multidisciplinar;

e Conhecimentos em automacéao
de processos e transformacéo
digital;

e Interesse por pesquisa aplicada,
inovagao tecnolégicae
desenvolvimento de soluc¢des
para apoio a gestdo publica.
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e Desenvolvimento de
treinamentos de sistemas
desenvolvidos

e [Execucéo de treinamentos.

Requisitos obrigatérios

Possuir graduacao concluida em area
relacionada a Ciéncia da Computacao,
Sistemas de Informacéo, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas,
Engenharia de Software ou areas
correlatas da Computacéo.

e Possuir curriculo Lattes
atualizado;

e Possuir disponibilidade para
atuacéo presencial nas
dependéncias do TECPAR em
Curitiba/PR.

Nota: A competéncia exigida deverd ser comprovada por meio de documentos no ato da inscri¢ao.

2.1 DA VAGA PARA BOLSISTA PROFISSIONAL GRADUADO - SAU 001:

O bolsista selecionado atuard no &mbito do Projeto Diagndstico em Saude Mental e Prevengao ao
Suicidio nas Forgas Policiais do Estado do Parana, desempenhando as seguintes atividades:
l. Apoiar a implantacéo, configuragcao, homologagdo e acompanhamento da plataforma tecnoldgica
utilizada na pesquisa;
Il Apoiar o gerenciamento e armazenamento seguro dos dados coletados;
1. Desenvolver consultas, scripts e rotinas para tratamento e organizacdo dos dados da pesquisa;
V. Apoiar atividades de qualificacdo, validacdo e anonimiza¢cédo da base de dados;

V. Contribuir para elaboracao de indicadores, relatérios gerenciais e painéis de acompanhamento;

VL. Apoiar analises estatisticas e cruzamentos de informag¢8es produzidas pelo projeto;
VII. Elaborar documentacéo técnica relacionada aos sistemas e procedimentos utilizados;
VIII. Apoiar a geracao de produtos técnicos destinados a tomada de decisdo pelos gestores publicos;

IX. Participar de reunifes técnicas, atividades de monitoramento e acompanhamento das metas do
projeto;

X. Elaborar relatérios técnicos parciais e finais relacionados as atividades executadas.
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3. DA INSCRICAO:

3.1. PERIODO! O periodo para a realizagao da inscricao sera a partir do dia
24/08/2026 até as 23h59 de 26/08/2026, observado o
horério oficial de Brasilia - DF

3.2. TAXA Isento

»  Curriculo Lattes atualizado;

3.3. DOCUMENTOS EXIGIDOS = Diploma — Reconhecido pelo MEC;

= Historico escolar da graduacéo;

= Carta de interesse contendo motivagdo para
participacdo no projeto e aderéncia ao perfil da vaga;

= Documentos comprobatérios das experiéncias e
competéncias informadas no curriculo, quando
houver.

Os documentos descritos no item 3.3 deverao ser enviados
3.4. LOCAL . o -
para o e-mail marilei@tecpar.br indicando o assunto:
EDITAL N° 001/2026 — SAUDE MENTAL - SAU 001

3.5 ETAPAS SEGUINTES Analise curricular: 01 dia util apés o periodo de inscri¢des;
Entrevistas: 28/08/2026

Divulgagé&o do resultado a partir de 31/08/2026

Nota: * Ndo serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo estipulado no edital. Caso ndo haja inscricdo com a documentacéo
exigida para as vagas abertas até as 23h59min de 26/08/2026, este edital podera prorrogar o periodo de inscricdes
para a vaga em aberto, bem como as etapas seguintes deste processo.

4. DA SELECAO:

4.1 A equipe do projeto selecionara os candidatos cujos curriculos atendam aos critérios exigidos no
item 2 do edital.

4.2 Os critérios de selecéo séo:
o Andlise de curriculo;
¢ Experiéncia comprovada conforme o perfil da vaga;

e Entrevista.

4.3 Apontuacdo da selecdo se dara da seguinte forma:

Critério Pontuacéao
Formacao académica e aderéncia a vaga 20 pontos
Experiéncia em desenvolvimento de sistemas, ciéncia de dados, 1A ou
o 25 pontos
design: 25 pontos
1 (um) ano de experiencia comprovada, treinamentos, cursos e
. 20 pontos
desenvolvimento.
Conhecimentos em analise de dados, estatistica ou visualizagdo de
) ~ 15 pontos
informacdes
Producéo técnica, cursos e capacitacdes correlatas 10 pontos
Entrevista técnica 10 pontos
Total 100 pontos
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4.4 A data, o horario e o local das entrevistas serdo divulgados em edital de convocacéo préprio,

disponibilizado no site http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco.

4.4.1. Na entrevista serdo avaliados o conhecimento técnico declarado no curriculo, bem como

experiéncias profissionais anteriores.

4.4.2. Havendo empate dos candidatos na nota final, prevalecera o candidato que tiver maior nota na
entrevista. Permanecendo o empate, 0s critérios a serem considerados sdo a maior titularidade,

seguido pelo maior tempo de experiéncia e finalmente a idade do candidato.

5. DO RESULTADO E DO RECURSO:

5.1. O resultado da selecdo dos candidatos inscritos sera divulgado no site

http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco

5.2. Apés a publicacdo do resultado, os candidatos poderdo apresentar recurso com as devidas

razdes, no prazo de vinte e quatro (24) horas, através do e-mail marilei@tecpar.br .

5.3. Os recursos serdo analisados no prazo de cinco (05) dias Uteis a contar da data do recebimento

no e-mail. Apds avaliagéo dos recursos, o resultado seréa divulgado no site do Tecpar.

6. DA CONVOCACAO

6.1 O Tecpar convocara o candidato aprovado no processo seletivo seguindo a ordem de classificacéo.

6.2 O candidato convocado para a formalizagdo da bolsa serd aguele que obtiver a melhor classificagao
na lista da subarea em que foi disponibilizada a vaga, de forma que:
> Se o candidato ndo aceitar ou ndo atender ao chamado no prazo de 5 (cinco) dias, sera
reposicionado para o final da lista de classificagao.
> O candidato convocado deveréa apresentar a documentacado exigida junto a Divisdo de Gestao
de Pessoas até o prazo informado no momento da convocagéo, sob pena de perda da vaga

e consequente convocacdo do candidato subsequente.

> O candidato devera participar dos treinamentos internos para bolsistas, durante a vigéncia do
contrato.
6.3 Os candidatos aprovados terdo que apresentar os seguintes documentos para o cadastro da bolsa,

sem 0s quais ndo poderao participar do projeto:

» RG e CPF;
> N° PIS/PASEP;
» Comprovante de endereco;
» Titular Conta-Corrente Banco do Brasil, sendo vedada a indicacdo de conta poupancga, conta facil,
conta conjunta, conta empresarial e ou conta-salario.
6.4 A contratacdo e pagamento dos bolsistas selecionados acontecera mediante a disponibilidade e

liberag&o de recursos da UEF/SETI e ainda condicionada a chamada do TECPAR para inicio das atividades.
A aprovacao no presente EDITAL referente ao processo seletivo para contratacédo de bolsistas, ndo assegura
ao candidato o direito de ingresso na fungdo, sendo que a contratacao sera efetivada atendendo ao interesse,
necessidade e a conveniéncia da coordenacdo, bem como a legislacdo pertinente.
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7. DA FORMALIZACAO
7.1 Aformalizacdo da bolsa se darda com a assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista.

7.2 As bolsas concedidas pelo FUNDO PARANA poderdo ser acumuladas com atividade
remunerada ou outros rendimentos, desde que ndo haja prejuizo do cumprimento da carga horaria

fixada para cada modalidade de bolsa, com excecao:

| — do acumulo com outras bolsas financiadas com recursos publicos estaduais; e

Il — das vedacdes expressamente dispostas na legislacéo vigente.

Paragrafo Unico: As modalidades de bolsas permanéncia de natureza socioassistencial, como por
exemplo: bolsa indigena, estudante empreendedor, dentre outras, poderdo ser acumuladas com as
bolsas financiadas com recursos do Fundo Parana.

7.3 Acontratagdo do profissional para a vaga de bolsista ndo caracteriza vinculo empregaticio com
0 Tecpar. O Tecpar contrata seus colaboradores somente por Concurso Publico, conforme inciso I,
do art. 37, da Constituicdo Federal e inciso Il, do art. 27, da Constituicdo do Estado do Parana. Para

se candidatar, fique atento aos Editais de Concurso Publico divulgado na pagina www.tecpar.br.

Para mais informacgbes sobre o processo de sele¢céo e entrevistas entrar em contato pelo telefone
(41) 3316-3148.

Curitiba, 24 de agosto de 2026.

Marilei dos Santos Possetti
Coordenadora do Projeto Saude Mental
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