TECPAR

1. DO OBJETO

EDITAL N° 002/2026 — Novas Solugdes Tecnologicas (EDITAL DE ABERTURA)

O Instituto de Tecnologia do Parana — TECPAR, por meio da Diretoria de Tecnologia e Inovagao, torna

publica a abertura de processo seletivo para concessao de bolsa destinada a atuagdo no admbito do

Setor de Novas Solugdes Tecnoldgicas.

2. DAS VAGAS, DEDICAGAO AO PROJETO, LOCAL, VALOR E VIGENCIA DA BOLSA

A modalidade de bolsa-auxilio disponivel e as competéncias exigidas estdo abaixo descritas:

Ref.

N° DE VAGAS E
COMPETENCIAS'

DEDICAGAO

LOCAL

VALOR

DURACAO

SNT 02

Uma (01) vaga para bolsista na
modalidade Especialista Visitante
(EV-1)

O(a) candidato(a) devera possuir
perfil profissional de nivel superior
com experiéncia efetiva minima de 8
(oito) anos em projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagao (PD&I),
extensao inovadora, transformagao
digital, implantagao de solugdes tec-
nolégicas ou atividades gerenciais,
conforme os requisitos da modali-
dade Especialista Visitante EV-1.

Requisitos obrigatorios

e Graduacao completa em Ci-
éncia da Computagao, Siste-
mas de Informacao, Redes
de Computadores, Engenha-
ria, Direito, Administracéo ou
areas correlatas;

e Pds-graduacao, MBA ou es-
pecializacdo em areas rela-
cionadas a Tecnologia da In-
formacao, Governanga,
Compliance, Direito Digital,
Seguranga da Informacéo,
Privacidade de Dados ou
Gestéao de Projetos;

e Experiéncia profissional
comprovada minima de 8
(oito) anos em consultoria,
implantagcéo ou gestao de
solugdes de tecnologia da

Quarenta
(40) horas
semanais

Tecpar
CIC

Seis mil e
quinhentos reais
(R$ 6.500,00)

Prevista
para vinte
e quatro
meses (24
meses)

Rua Prof. Algacyr Munhoz Mader, 3775 - CIC - CEP 81350-010 - Curitiba - PR - +55 41 3316 3000 | 2104 3000 www.tecpar.br




TECPAR

informacgao, governancga di-
gital, inovagéo ou transfor-
macao digital;

e Experiéncia comprovada em
coordenacgao de equipes
técnicas, multidisciplinares
ou projetos estratégicos;

e Experiéncia na elaboragao
de documentos técnicos, re-
latérios gerenciais, parece-
res, apresentagdes executi-
vas e documentos estratégi-
Ccos;

e Conhecimento em gover-
nanga corporativa, gestao
de riscos, compliance e
transformacao digital;

e Experiéncia comprovada
com a Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais (LGPD)
e seus impactos na adminis-
tracdo publica e na gestéao
de projetos tecnoldgicos;

e Experiéncia em relaciona-
mento institucional com or-
gaos publicos, entidades pri-
vadas, municipios ou orga-
nismos de cooperagao;

e Experiéncia na prospecgao,
negociacgao, implantagdo ou
acompanhamento de proje-
tos tecnoldgicos e inovado-
res.

Competéncias desejaveis

e Experiéncia em governanga
digital, privacidade de da-
dos, seguranga da informa-
¢ao, compliance corporativo
ou gestao de riscos;

e Certificagbes profissionais
em protegao de dados, pri-
vacidade, seguranga da in-
formacao, governancga ou
gestao de projetos;

e Participacdo em entidades
profissionais ou associagdes
relacionadas a tecnologia,

Rua Prof. Algacyr Munhoz Mader, 3775 - CIC - CEP 81350-010 - Curitiba - PR - +55 41 3316 3000 | 2104 3000 www.tecpar.br




TECPAR

governanga, inovagao, priva-
cidade ou protecgao de da-
dos;

e Experiéncia em projetos de
transformacéo digital ou mo-
dernizag&o administrativa no
setor publico;

e Conhecimento de metodolo-
gias de gestao de projetos,
melhoria de processos e ino-
vagao;

e Conhecimento em normas,
frameworks ou boas praticas
de seguranga da informagéao
€ governanga;

e Experiéncia na articulagao
institucional com gestores
publicos, organizagdes da
sociedade civil e entidades
representativas.

Nota: 'A competéncia exigida devera ser comprovada por meio de documentos no ato da inscrigao.

3. DA VAGA PARA BOLSISTA ESPECIALISTA VISITANTE (EV-1) — SNT 02

O profissional aprovado e convocado para a vaga prevista neste edital devera cumprir a carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais destinadas as atividades do Setor de Novas Solug¢des Tecnoldgicas,
voltadas ao fortalecimento da Ciéncia, Tecnologia, Inovacédo e Transformagao Digital no Estado do
Parana, atuando nas seguintes atividades:

Apoiar a estruturagdo, implantagdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos
estratégicos de inovagao tecnoldgica e transformacao digital;

Elaborar estudos técnicos, pareceres, notas técnicas, relatérios gerenciais,
apresentacgdes institucionais e demais documentos relacionados as atividades do setor;
Atuar no desenvolvimento e aprimoramento de modelos de governancga aplicados a
projetos, programas e solugdes tecnoldgicas;

Apoiar iniciativas relacionadas a seguranga da informagédo, privacidade de dados,
conformidade regulatéria, gestao de riscos e boas praticas de governanga;

Participar da elaboragao de propostas técnicas, projetos institucionais e iniciativas de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&);

Assessorar processos de analise técnica e regulatoria relacionados a implantagao de
novas solugdes tecnoldgicas;

Desenvolver e acompanhar indicadores de desempenho, maturidade, riscos e resultados
relacionados aos projetos do setor;

Apoiar tecnicamente a implantagédo e o acompanhamento de solugdes digitais voltadas
a administragdo publica, saude, inovagéao e transformagéo digital;

Planejar, organizar e participar de reunides técnicas e institucionais com érgaos publicos,
municipios, parceiros estratégicos e instituicdes de pesquisa;
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e Atuar na prospeccado de oportunidades de cooperacgado técnica, desenvolvimento de
novos projetos e fortalecimento de parcerias institucionais;

e Apoiar agdes de capacitacdo, disseminacdo de conhecimento e transferéncia de
tecnologia relacionadas as areas de atuacéao do setor;

e Contribuir para a melhoria continua dos processos, metodologias e modelos de gestao
utilizados pelo Setor de Novas Solugdes Tecnoldgicas;

e Apoiar a analise de cenarios tecnolégicos, tendéncias de mercado, inovagao e
transformacéo digital aplicaveis as solugdes desenvolvidas pelo Tecpar;

e Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza da bolsa e com os
objetivos estratégicos do projeto.

4. DA INSCRIGAO:

4.1. PERIODO" 7 dias ap6s publicagao
4.2. TAXA Isento
=  Curriculo Lattes atualizado.
4.3. DOCUMENTOS EXIGIDOS = Resumo do curriculum destacando as

competéncias elencadas no item 2 deste edital e
documentos comprobatdrios.

4.4. LOCAL Os documentos descritos no item 4.3 deverao ser enviados

para o e-mail dti@tecpar.br.

Nota: ' Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo estipulado no edital.

5. DA SELEGAO:

5.1. A equipe do projeto selecionara os candidatos cujos curriculos atendam aos critérios exigidos no
item 2 do edital.

5.2. Os critérios de selecao sao:
= Andlise de curriculo;
= Experiéncia comprovada conforme o perfil da vaga;

= Entrevista.
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5.3. A pontuagdo da selecao se dara da seguinte forma:

Critério Pontuagao

Experiéncia profissional comprovada compativel com a modalidade
Especialista Visitante EV-1, considerando atuagao em projetos de PD&i,
implantacdo de solugbes tecnoldgicas, transformacdo digital,
governanga ou atividades gerenciais

30 pontos

Experiéncia especifica em governanca digital, inovagéo, segurancga da
informacgao, privacidade de dados, compliance, gestdo de riscos ou 25 pontos
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas

Formagdo académica, pos-graduagdes, MBA, especializagbes e

e o L . ~ 15 pontos
certificagbes profissionais compativeis com a area de atuagéo da vaga
Entrevista técnica e comportamental 30 pontos
Total 100 pontos

5.4. A data, o horario e o local das entrevistas serdo divulgados em edital de convocagéao préprio,
disponibilizado no site http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco.

5.4.1. Na entrevista serdo avaliados os conhecimentos técnicos aplicados a fung¢ao, a experiéncia
profissional do candidato em projetos de inovagéo, transformacao digital, governanga, seguranca da
informacao, privacidade de dados, compliance e gestdo de projetos, bem como sua capacidade de
lideranga, relacionamento institucional, comunicagao, autonomia na tomada de decisdes e aderéncia
aos objetivos estratégicos do Setor de Novas Solugdes Tecnoldgicas.

5.4.2. Havendo empate dos candidatos na nota final, prevalecera o candidato que tiver maior nota na
entrevista. Permanecendo o empate, os critérios a serem considerados sdo a maior titularidade,
seguido pelo maior tempo de experiéncia e finalmente a idade do candidato.

6. DO RESULTADO E DO RECURSO

6.1. O resultado da selecdo dos candidatos inscritos sera divulgado no site
http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco até o dia 13/08/2026.

6.2. Apds a publicagdo do resultado, os candidatos poderdo apresentar recurso com as devidas
razdes, no prazo de vinte e quatro (24) horas, através do e-mail marilei@tecpar.br.

6.3. Os recursos serao analisados no prazo de cinco (05) dias uteis a contar da data do recebimento
no e-mail. Apds avaliagdo dos recursos, o resultado sera divulgado no site do Tecpar.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. O Tecpar convocara os candidatos aprovados no processo seletivo seguindo a ordem de
classificagao.

7.2. O candidato convocado para a formalizagcdo da bolsa sera aquele que obtiver a melhor
classificagédo na lista da subarea em que foi disponibilizada a vaga, de forma que:

I. Se o candidato ndo aceitar ou ndo atender ao chamado no prazo de 5 (cinco) dias, sera
reposicionado para o final da lista de classificagao.
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II. O candidato convocado devera apresentar a documentagéo exigida junto a Divisao de Gestéo de
Pessoas até o prazo informado no momento da convocagédo, sob pena de perda da vaga e
consequente convocagao do candidato subsequente.

lll. O candidato devera participar dos treinamentos internos para bolsistas, durante a vigéncia do
contrato.

7.3. Os candidatos aprovados terdo que apresentar os seguintes documentos para o cadastro da
bolsa, sem os quais ndo poderao participar do projeto:

I. RG e CPF;
Il. Comprovante de endereco;
Ill. Comprovacgéao de titularidade de Conta Corrente do Banco do Brasil.

7.4. A contratagdo e pagamento dos bolsistas selecionados ocorrerdo mediante a disponibilidade e
liberagao de recursos da SETI/UGF.

8. DA FORMALIZAGAO
8.1. A formalizag&o da bolsa se dara com a assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista.

8.2. Fica autorizado o acumulo de bolsa com outras atividades remuneradas, desde que sejam
atendidas as condi¢des definidas do Edital, instruido pela Portaria n°® 2.346, de agosto de 2025 do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

8.3. A contratacdo do profissional para a vaga de bolsista ndo caracteriza vinculo empregaticio com
o Tecpar. O Tecpar contrata seus colaboradores somente por Concurso Publico, conforme inciso I,
do art. 37, da Constituicao Federal e inciso Il, do art. 27, da Constituicdo do Estado do Parana. Para
se candidatar, fique atento aos Editais de Concurso Publico divulgado na pagina www.tecpar.br.

Para mais informagbes sobre o processo de selegdo e entrevistas entrar em contato pelo telefone
(41) 3316-3148.

Curitiba, 07 de agosto de 2026.

Eduardo Marafon
Diretor Presidente
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