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TECPAR

EDITAL N° 006/2026 — PROJETO DIAGNOSTICO EM SAUDE MENTAL E PREVENGAO AO
SUICIDIO NAS FORGAS POLICIAIS DO ESTADO DO PARANA
(EDITAL DE ABERTURA)

1. DO OBJETO

@)
TecnoldégicasDiretoria de Tecnologia e Inovagao, torna publica a abertura de processo seletivo para

Instituto de Tecnologia do Parana — TECPAR, por meio do Setor de Novas Solugdes
concessdo de bolsa destinada a atuacdo no ambito do “Projeto Diagndstico em Saude Mental e
Prevengdo ao Suicidio nas Forgcas Policiais do Estado do Parana”, conforme n° TED 138/2026 —
SETI/UEF/PR.

1.1 DO PROCESSO DE SELEGAO:

1.1.1 A convocagédo para a vaga informada na tabela do item 2 deste edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do desenvolvimento do Projeto, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo.

1.1.2 As atribui¢des, requisitos e a jornada de trabalho das fung¢des estdo descritas na tabela do item 2
deste edital.

1.1.3 O candidato devera observar, as formas de divulgacdo estabelecidas neste edital e demais
publicagdes no endereco eletronico http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées.

2. DAS VAGAS, DEDICAGAO AO PROJETO, LOCAL, VALOR E VIGENCIA DA BOLSA:

A modalidade de bolsa-auxilio disponivel e as competéncias exigidas estdo descritas abaixo:

Ref. N° DE VAGAS E = =
COMPETENCIAS® DEDICACAO LOCAL VALOR |DURACAO
Uma (01) vaga para bolsista profissional Dedicagéo Instituto d.e R$ 5.200,00{ Prevista
com graduagédo completa em Ciéncia da | presencial de [Tecnologia do |(Cinco mile| para até
Computagéo, Engenharia de 40 (quarenta) [Parana — duzentos 07 (dez)
Computagao, Engenharia de Software, horas TECPAR, reais) meses
Sistemas de Informagéo, Andlise e i« |Curitiba/PR, mensais.
Desenvolvimento de Sistemas ou areas seman’al_s podendo ocorrer
correlatas, com experiéncia e/ou com horarios deslocamentos
conhecimentos comprovados em: e modalidade para atividades
e  Administragdo, modelagem, de atuacgdo a relacionadas a
manutencgao e otimizagao de serem =
bancos de dados relacionais; acordados z;(;(;l:gao do
e Conhecimentos avangados em com a
linguagem SQL, incluindo coordenagio
consultas complexas, procedures .
o views: do projeto,
SAU 006 conforme as

Experiéncia em estruturagéao,
organizacao e gerenciamento de
bases de dados;

Conhecimento em otimizagéo de
consultas, indices e desempenho
de bancos de dados;
Experiéncia com rotinas de
backup, restauragao e
recuperacgéo de dados;
Conhecimento em seguranga de
bancos de dados, controle de
acesso, integridade e
confidencialidade das
informacdes;

Experiéncia com Power Bl para

elaboracéo de relatorios, painéis

necessidades
de execugio
das
atividades.
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interativos e dashboards;

e Experiéncia no levantamento,
definicdo, acompanhamento e
apresentacao de indicadores;

e Conhecimento em tratamento,
validagao, padronizagao e
organizacao de dados;

o Nogdes de anonimizagao e
protecdo de dados pessoais, em
conformidade com a LGPD;

Requisitos Obrigatorios:

e Graduagéo concluida em Ciéncia
da Computagéo, Engenharia de
Computagao, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informagéo, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas ou
areas correlatas, em instituicao
reconhecida pelo MEC;

e Curriculo Lattes atualizado;

e Disponibilidade para a
dedicacgao prevista no edital;

e Capacidade de comunicacéo,
organizacgéao, analise de
informagdes e trabalho em
equipe.

Nota: 'A competéncia exigida devera ser comprovada por meio de documentos no ato da inscrigdo
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2.1 DA VAGA PARA BOLSISTA PROFISSIONAL GRADUADO PLENO - SAU 006

O bolsista selecionado atuara no apoio técnico e tecnolégico as atividades do Projeto Diagndstico em Saude
Mental e Prevencdo ao Suicidio nas Forgas Policiais do Estado do Parana, desenvolvendo as seguintes

atividades:

I.  Apoiar a estruturagao, administragdo, manutengéo e gerenciamento dos bancos de dados utilizados
nas atividades do projeto;

Il. Participar do levantamento, analise e definicdo de requisitos relacionados ao armazenamento,
organizacéo, processamento e disponibilizagdo das informagdes produzidas pela pesquisa;

lll. Desenvolver e manter modelos de dados relacionais, assegurando a adequada estruturacéo,
integridade e organizagao das informacgoes;

IV. Elaborar, executar e otimizar consultas SQL, incluindo consultas complexas, procedimentos
armazenados (stored procedures) e views;

V. Implementar e acompanhar procedimentos de otimizagdo de desempenho dos bancos de dados,
incluindo analise de consultas, indices e estruturas de armazenamento;

VI. Apoiar a integragao, consolidagao e organizagdo dos dados provenientes dos sistemas e
instrumentos de pesquisa utilizados pelo projeto;

VII. Desenvolver e acompanhar rotinas de backup, restauragao e recuperacao de dados, visando
garantir a disponibilidade, integridade e continuidade das informagdes;

VIIl.Implementar e monitorar mecanismos de seguranga dos bancos de dados, incluindo controle de
acesso, gerenciamento de permissoes, rastreabilidade e protecao das informagdes;

IX. Apoiar os processos de limpeza, validagado, padronizacdo, qualificacéo e tratamento dos dados
coletados durante a pesquisa;

X. Contribuir para a implementagao de procedimentos de anonimizagéo e prote¢cdo de dados pessoais,
observando os principios da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);

Xl. Desenvolver e manter relatorios gerenciais, painéis interativos e dashboards utilizando Power Bl e
outras ferramentas de visualizagdo de dados;

Xll. Apoiar o levantamento, a definicdo, 0 acompanhamento e a apresentacao de indicadores
estratégicos relacionados aos objetivos e as metas do projeto;

XIll. Contribuir para a organizagéo e disponibilizagéo de bases de dados estruturadas destinadas as
analises estatisticas e a producgao de informagdes técnico-cientificas;

XIV. Participar de reunides técnicas, atividades de planejamento, testes, homologacéo e validagao dos
ambientes de dados e das solugdes tecnoldgicas utilizadas no projeto;
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3. DA INSCRIGAO:

3.1. PERIODO INSCRIGAO' O periodo para a realizagao da inscrigao sera a partir do dia
10/11/226 até as 23h59 de 13/11/26, observado o horario
oficial de Brasilia - DF

3.2. TAXA Isento

=  Curriculo Lattes atualizado;

3.3. DOCUMENTOS EXIGIDOS Diploma — Reconhecido pelo MEC;
= Histdrico escolar da graduacéo;

= Carta de interesse contendo a motivacdo para
participagdo no projeto e demonstrando aderéncia
ao perfil da vaga;

= Documentos comprobatérios das experiéncias,
cursos, publicagdes e competéncias informadas no
curriculo.

Os documentos descritos no item 3.3 deverao ser
enviados para o e-mail marilei@tecpar.br indicando o
assunto: EDITAL N° 006/2026 — SAUDE MENTAL - SAU
006

Analise curricular: 01 dia util apés o periodo de inscrigdes;
Prova de conhecimentos especificos: 16/11/26;
Entrevistas: 16/11/26;

Divulgagao do resultado: a partir de 17/11/26.

Nota: ' Ndo serdo aceitas inscrigdes fora do prazo estipulado no edital. Caso ndo haja inscricdo com a documentagéo

exigida para as vagas abertas até as 23h59min de 13/11/26, este edital podera prorrogar o periodo de inscrigdes para
a vaga em aberto, bem como as etapas seguintes deste processo.

3.4. LOCAL

3.5. ETAPAS SEGUINTES

4. DA SELEGAO:
4.1 A equipe do projeto selecionara os candidatos cujos curriculos atendam aos critérios exigidos no

item 2 do edital.
4.2 Os critérios de selecao sao:
¢ Analise de curriculo;
¢ Experiéncia comprovada conforme o perfil da vaga;
e Entrevista.

¢ Prova de conhecimentos especificos .

4.3 A pontuacéo da selegdo se dara da seguinte forma:

Critério Pontuacgao
Formacgdo académica aderente a vaga 15 pontos
Experiéncia profissional em salude mental 20 pontos
Experiéncia em contextos clinicos, hospitalares, institucionais e/ou
A i 15 pontos
psicossociais
Produgéo académica, cientifica e/ou técnico-cientifica relacionada a
. . . 10 pontos
Psicologia ou Saude Mental
Experiéncia com instrumentos de pesquisa, questionarios, coleta,
o o 10 pontos
organizagao e/ou analise de dados
Prova de conhecimentos especificos 15 pontos
Entrevista 15 pontos
Total 100 pontos
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4.4. A data, o horario e o local da prova de conhecimentos especificos e das entrevistas serao
divulgados em edital de convocagao proprio, disponibilizado no site:

http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco.

4.4.1. Na entrevista serdo avaliados o conhecimento técnico declarado no curriculo, bem como
experiéncias profissionais anteriores.

4.4.2. A prova de conhecimentos especificos tera carater classificatério e sera destinada a avaliagéo
dos conhecimentos relacionados as atribuicbes e competéncias previstas para a vaga, conforme
conteudo estabelecido neste Edital.

4.4.2.1. A prova de conhecimentos especificos podera abranger contelddos relacionados a saude
mental, prevengao do suicidio, fatores de risco e protecdo, metodologia de pesquisa em Psicologia,
instrumentos de pesquisa e questionarios, ética profissional, sigilo, protecdo de dados e interpretagao

de informagdes relacionadas a pesquisa em saude mental.

4.4.3. Havendo empate dos candidatos na nota final, prevalecera o candidato que obtiver maior nota
na prova de conhecimentos especificos. Permanecendo o empate, prevalecera o candidato com
maior nota na entrevista. Persistindo o empate, serdo considerados, sucessivamente, a maior

titularidade, o maior tempo de experiéncia profissional e, por fim, a maior idade.

5. DO RESULTADO E DO RECURSO:

51. O resultado da selegdo dos candidatos inscritos sera divulgado no site:

http://www.tecpar.br/Pagina/Trabalhe-Conosco

5.2. Apéds a publicagao do resultado, os candidatos poderao apresentar recurso com as devidas

razdes, no prazo de vinte e quatro (24) horas, através do e-mail marilei@tecpar.br .

5.3. Os recursos serdo analisados no prazo de cinco (05) dias uteis a contar da data do recebimento

no e-mail. Apds avaliagao dos recursos, o resultado sera divulgado no site do Tecpar.

6. DA CONVOCAGAO

6.1 O Tecpar convocara o candidato aprovado no processo seletivo seguindo a ordem de classificagao.

6.2 O candidato convocado para a formalizagdo da bolsa sera aquele que obtiver a melhor classificagdo

na lista da subarea em que foi disponibilizada a vaga, de forma que:

> Se o candidato ndo aceitar ou nao atender ao chamado no prazo de 5 (cinco) dias, sera
reposicionado para o final da lista de classificagéo.

> O candidato convocado devera apresentar a documentagao exigida junto a Divisdo de
Gestéo de Pessoas até o prazo informado no momento da convocagao, sob pena de perda
da vaga e consequente convocacgao do candidato subsequente.

> O candidato devera participar dos treinamentos internos para bolsistas, durante a vigéncia
do contrato.
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6.3 Os candidatos aprovados terdo que apresentar os seguintes documentos para o cadastro da bolsa,
sem 0s quais ndo poderao participar do projeto:

> RG e CPF;
> N° PIS/PASEP;
> Comprovante de endereco;
> Titular Conta-Corrente Banco do Brasil, sendo vedada a indicacdo de conta poupanga, conta facil,
conta conjunta, conta empresarial e ou conta-salario.
6.4 A contratacdo e pagamento dos bolsistas selecionados acontecera mediante a disponibilidade e

liberacdo de recursos da UEF/SETI e ainda condicionada a chamada do TECPAR para inicio das
atividades. A aprovacdo no presente EDITAL referente ao processo seletivo para contratagdo de bolsistas,
nao assegura ao candidato o direito de ingresso na fungdo, sendo que a contratagdo sera efetivada
atendendo ao interesse, necessidade e a conveniéncia da coordenagao, bem como a legislagao pertinente.

7. DA FORMALIZACAO

7.1 A formalizagao da bolsa se dara com a assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista.
7.2 As bolsas concedidas pelo FUNDO PARANA poderdo ser acumuladas com atividade
remunerada ou outros rendimentos, desde que ndo haja prejuizo do cumprimento da carga horaria

fixada para cada modalidade de bolsa, com excegao:

I — do acumulo com outras bolsas financiadas com recursos publicos estaduais; e

Il - das vedagdes expressamente dispostas na legislagdo vigente.

Paragrafo unico: As modalidades de bolsas permanéncia de natureza socioassistencial, como por
exemplo: bolsa indigena, estudante empreendedor, dentre outras, poderdo ser acumuladas com as

bolsas financiadas com recursos do Fundo Parana.

Para mais informacdes sobre o processo de sele¢do e entrevistas entrar em contato pelo telefone
(41) 3316-3000.

Curitiba, 10 de novembro de 2026.

Marilei dos Santos Possetti
Coordenadora do Projeto Saude Mental
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